ZASTITI SEBE I DRUGE OD
TRGOVINE LJUDIMA U SVRHU
ISKORISTAVANJA KROZ RAD

Trgovina ljudima u svrhu iskoriStavanja kroz rad jedan je od najtezih oblika
krSenja ljudskih prava.

Milioni muskaraca, zena i djece na svijetu su i u ovom trenutku zrtve
trgovine ljudima u svrhu iskoriStavanja kroz rad.

U 2023. GODINI U BIH JE IDENTIFIKOVANO
37 ZRTAVA TRGOVINE LJUDIMA
OD KOJIH JE 27 (73%) BILO TRGOVANO
U SVRHU ISKORISTAVANJA KROZ RAD.

“https://www.state.gov/reports/2024-trafficking-in-persons-report/bosnia-and-herzegovina/ )
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https://www.state.gov/reports/2024-trafficking-in-persons-report/bosnia-and-herzegovina/

TRGOVINA LJUDIMA

Trgovina ljudima predstavlja jedan od najozbiljnijih oblika krSenja ljudskih
prava. Trgovci ljudima svoje zrtve dehumaniziraju i tretiraju ih kao robu koju
kupuju i prodaju kako bi ih eksploatisali na razne nacine.

Odvija se prikriveno i skriveno od ociju javnosti ili na nacine koji
neupucenom posmatracu nece izazvati sumnju.

Svrha trgovine ljudima su razni oblici eksploatacije, od kojih je jedna od
najrasirenijih upravo trgovina ljudima u svrhu iskoriStavanja kroz rad.

Trgovina ljudima ostavlja trajne posljedice na zivot zrtava, ¢ak i nakon
prestanka iskoriStavanja. Kao medunarodni fenomen, trgovina ne poznaje
granice, nacionalnost ili religiju.

Procjena Medunarodne organizacije rada iz 2022. godine je da je trenutno
viSe od 28 miliona muskaraca, Zena i djece izlozeno iskoristavanju kroz rad
Sirom svijeta.

zéna i djece su |2Iozen| radnoj eksploatamjl
(2022 Globalna procjena)
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63% eksploatacije se odvija u privatnom sektoru
(MOR Globalna mreza za borbu protiv prisilnog rada)
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236 milijardi americkih dolara je nelegalna
zarada proistekla iz radne eksploatacije
(Profit i siromastvo 2024)
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60 zemalja medu kojima je i BIH ratifikovale su MOR
protokol o prinudnom radu




TRGOVINA LJUDIMA U SVRHU
ISKORISTAVANJA KROZ RAD

Trgovina ljudima u svrhu radne eksploatacije ozbiljan je problem i u nasem
okruZenju. Rizik od ovog oblika trgovine prisutan je i u Bosni i Hercegovini
i za stanovnike koji se zaposljavaju u zemlji, kao i za one koji traze bolje
uvjete Zivota u inostranstvu.

Trgovci ljudima koriste ranjivosti pojedinaca i grupa kako bi nad njima
uspostavili kontrolu. Nestabilne politicke, ekonomske i drustvene prilike, kao i
prirodne katastrofe, pogoduju trgovini ljudima.

Migracije, Cak i legalne, povecavaju rizik od trgovine ljudima. Trgovci
iskoriStavaju slabosti potencijalnih Zrtava kao Sto su loSe porodicne prilike,
teSka ekonomska situacija, nizak nivo obrazovanja i nedostatak informacija
0 rizicima migracije.

jne naknade i
mogucnosti napustanja radnog mjesta. Ovaj oblik eksploatacije ukljucuje
fizicko i emocionalno zlostavljanje i oduzimanje osnovnih ljudskih prava.

Posljedice trgovine ljudima i prisilnog rada su brojne. Zrtve trpe fizicke i
psihicke povrede, koje kasnije prouzrokuju posttraumatski stres, hronic¢nu bol,
depresiju i anksioznost. Osim zdravstvenih problema, suocavaju se s
drustvenom stigmom i izolacijom, Sto oteZava njihov oporavak i reintegraciju.

Ekonomski gubitak za Zrtve i njihove porodice je znacajan, a Sire drustvene
posljedice ukljuCuju gubitak povjerenja u institucije i trziSte rada, gdje prisilni

rad narusava fer konkurenciju i iskoristava ranjive radnike.




KOJI SU POKAZATELJI KOJI UKAZUJU NA TRGOVINU
LJUDIMA U SVRHU ISKORISTAVANJA KROZ RAD

Pokazatelji trgovine ljudima u svrhu iskoristavanja kroz rad ukljucuju:

Nedostatak slobode: Zrtve su cesto lisene slobode kretanja i moguénosti
napustanja radnog mjesta.

Prisilni rad: Osobe rade protiv svoje volje, bez pristanka ili adekvatne
nadoknade.

Nasilje i prijetnje: Zrtve su izloZene fizickom i emocionalnom zlostavljanju,
te prijetnjama prema sebi ili porodici.

Nepravedni uvjeti rada: Rad u loSim uvjetima, bez odmora, zastite na radu
i pristojne naknade.

Stalni nadzor: Zrtve su pod stalnim nadzorom ili kontrolom, §to im oteZava
oslobadanije.

Promjene u ponasanju ili izgledu: Na Zrtvama se mogu uociti promjene
uzrokovane stresom, zlostavljanjem ili eksploatacijom.

Ovi pokazatelji pomazu u prepoznavanju Zrtava radne eksploatacije. Pruzimo
podrsku Zrtvama i radimo zajedno na spreCavanju ovog zlocina. Budimo
S\desnl akova trgovine ljudima i prijavimo sumnjive aktivnosti policiji i

Slucaj "SerbAz" jedan je od najistaknutijih slucajeva trgovine ljudima u svrhu
radne eksploatacije koji je dospio u javnost 2009. godine. Kompanija SerbAz,
registrirana u Azerbejdzanu, angazovala je radnike iz Bosne i Hercegovine za
rad na gradevinskim projektima. Vise od 600 radnika iz BiH je privuceno
obecanjima o dobrim platama i uvjetima rada koji, nakon njihovog dolaska u

Azerbejdzan, nisu bili ni priblizni onome Sto im je obecano. Oduzeti su im pasosi,
sto ih je sprijecilo da slobodno napuste zemlju ili potraze pomo¢. Radili su u
ekstremno loSim uvjetima, bez adekvatne hrane, smjestaja i medicinske njege.
Bili su izlozeni i prijetnjama i fizickom zlostavljanju od poslodavaca. Radnici su
prijavili da nisu dobijali plate koje su im bile obecane i da su bili prisiljeni raditi
prekovremeno bez odgovarajuce naknade. Mnogi od njih jo$ uvijek traze pravdu.




KAKO SE ZASTITITI OD TRGOVINE LJUDIMA U SVRHU
ISKORISTAVANJA KROZ RAD?

« InformiSite se o znakovima trgovine ljudima i budite svjesni opasnosti.

» Pazite prilikom prihvatanja ponuda za posao iz inostranstva ili od nepoznatih
poslodavaca, posebno putem oglasa i digitalnih platformi.

» Obratite se policiji, nadleznim institucijama ili nevladinim organizacijama ako
primijetite sumnjive aktivnosti koje ukazuju na radnu eksploataciju.

» Ako nesto djeluje sumnjivo, provjerite svoje sumnije i
povucite se iz opasne situacije.

» Pri traZenju posla ili obuke, budite oprezni pri kontaktu s nepoznatim
osobama ili organizacijama. Provjerite reputaciju poslodavca i izbjegavajte
sumnjive situacije.

* Razgovarajte s prijateljima, porodicom ili drugim pouzdanim
osobama o svojim planovima i aktivnostima.

vea kod rodbine il

« Kada se zaposljavate u inostranstvu, postujte pravila zemlje u kojoj radite.

 Bez obzira na nacin pronalaska posla, insistirajte na pisanom obliku svih
bitnih informacija o uvjetima rada, kao Sto su: maksimalan broj radnih sati,
pravo na topli obrok, prijevoz, nadoknade za prekovremeni rad, uvjeti zastite
na radu i zdravstvenog osiguranja te osiguran smjestaj.

* Ponesite sa sobom ovjerene kopije licnih dokumenata.

« InformiSite se o kontaktu diplomatsko-konzularnog
predstavnistva BiH u zemlji u kojoj radite.




VAZNI KONTAKTI GDJE MOZETE PRIJAVITI SVAKU
SUMNJU NA TRGOVINU LJUDIMA:

LOKALNA POLICIJSKA STANICA KRIMOLOVCI
Q122 Q 0800 205 05

BESPLATNA SAVJETODAVNA LINDA

Q 0800 223 23

www.sigurnodijete.ba
www.eurcenter.ba

KORISNI LINKOVI GDJE MOZETE PROVJERITI UVIETE ZA
ZAPOSLIAVANJIE I OBLIKE ZASTITE OD TRGOVINE LJUDIMA

Agencija za rad i zaposljavanje Bosne i Hercegovine:
http://www.arz.gov.ba/ -

Zavodi za zaposljavanje
https://www.fzzz.ba/ - @ http://zzrs.org/ - %S https://zzzbrcko.org/ %‘f}

Dunavski kompas: putem web-aplikacije Dunavski kompas od sada su dostupne informacije iz oblasti rada,
obrazovanja, zdravstva, poslovanja, svakodnevnog Zivota i boravka u osam drZava Clanica Dunavske regije:
Njemackoj, Austriji, Ceskoj, Slovackoj, Madarskoj, Hrvatskoj, Sloveniji i Srbiji.

Ministarstvo vanjskih poslova Bosne i Hercegovine:

https://www.mvp.gov.ba/ -

Ministarstvo civilnih poslova Bosne i Hercegowne
http://www.mcp.gov.ba/ =

Ministarstvo sigurnosti Bosne i Hercegovine:
http://www.msb.gov.ba/ &
Federalna uprava policije:
https://fmrsp.gov.ba/- @
MUP Republike Srpske:
https://www.vladars.net/sr-SP-Cyrl/Vlada/Ministarstva/mpb/Pages/default.aspx E‘)
Policija Brcko Distrikta u Bosni i Hercegovini:
https://www.policijabdbih.gov.ba/index.php/bs/o-nama-bs/policija-br%C4%8Dko-distrikta-bih Qg)
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